
STATUT
Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatriw - Szlak Swiqtej Warmii

(tekst jednolity uwzglqdniaj4cy poprawki przyjqte na zebraniu Czlonk6w Zatoirycieli
w dniu 25 puldziemlka 2022 r.)

R.OZDZIALI
POSTANOWIENIA OG6LNE

Nazwa

$ 1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwE: Stowarzyszenie Mias! Gmin i Powiat6w - Szlak Swiqtej
Warmii, zwane dalej,,Stowarzyszeniem'

2. Stowarzyszenie moZe thywac mzwy skr6conej ,,Stowarzyszenie Szlak SwiEtej
Warmii".

Podstawy dzialania
$2.

1. Stowarzyszenie jest trwatym, dobrowolnym i samorz4dnym nzeszeniem miast, grnin
i powiat6w le2qcych na terenie Warmii.

2. Do Stowarzyszenia mog4 na1e2e6 miasta, grniny i powiaty le2qce poza granicami
Warmii, wykazuj4ce silne zwiqz*i z jej obszarem.

3. Do Stowarzy szenia nale24
1) Powiat B artoszycki,
2) Powiat Braniewski,
3) Powiat KEtrzynski,
4) Powiat Lidzbarski,
5) Powiat OlsztSmski,
6) Miasto Olszryn,
7) Miasto Braniewo,
8) Miasto Lidzbark Warmifski,
9) Gmina Barczewo (gmina miejsko-wiejska),
1 0) Gmina Biskupiec (grnira miej sko-wiej ska),
1 1) Gmina Bisztynek (gmina miejsko-wiejska),
12) Gmina Dobre Miasto (gmina miejsko-wiejska),
13) Gmina Frombork (gmina miejsko-wiejska),
14) Gmina Ometa (grnina miejsko-wiejska),
15) Gmina Pieniq2no (grnina miejsko-wiejska),
16) Gmina Reszel (gmina miejsko-wiejska),
l7) Gmina Braniewo.
18) Gmina Dyuvity,
19) Gmina Gietrzrrald,
20) Gmina Kqtrzyn,
21)GminaKiwity,
22) Gmina Lelkowo,
23) Gmina Lidzbark Warmiriski,
24) Gmina Lubomino,
25) Gmina Purd4
26) Gmina Stawigud4
27) Gmina Swiatki.



$3.
1. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo

o Stowarzyszeniach, art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gninnym
oraz art. 75 ustawy z dnia 5 czetwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym, innych
przepis6w prawa oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowoSi prawn4.
3. Stowarzyszenie mo2e byi, na zasadach zgodnych z prawem, czlonkiem krajowych

i mi@4marodowych organizacji, je2eli ich cele sq zgodne z celami dzialania
Stowarzyszenia. Organem wla6ciwym do podjqcia uchwaly jest Walne Zebralie
Czlonk6w.

4. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
5. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie mo2e prowadzi6 Biuro i zatrudniai

pracownik6w.

leren dzialania i siedziba
$4.

1. Stowarzyszanie prowadzi swojq dzialalno66 na teryorium Rzeczypospolitej Polskiej
i poza jej granicami.

2. Siedzib4 Stowarzyszenia jest miasto Olsztyn.
3. Adres stowarzyszenia to: Starostwo Powiatowe w Olsztynie, Plac Berna 5, 10-516

Olsztyn.
4. Stowarzyszenie mo2e prowadzid biura terenowe na obszarze dzialania.

Pieczqd i znak graliczny
$5.

1. Stowarzyszenie mo2e u2yrva6 pieczqci z napisan ,,stowarzyszenie Szlak Swiqtej
Warmii".

2. Stowarzyszenie mo2e uirywa| wyroiniaj4cego je maku graficznego, wedlug wzoru
okreSlonego w zalqczniku do uchwaly, do kt6rego ma prawa autorskie.

3. Wladze Stowarzyszenia s4 zobowiqzane do dbania o prawa autorskie do nazwy i znaku
graficznego.

ROZDZIALII
CELE I ZADANIA STOWARZYSZENIA

Cele Stowarzyszenia
$6.

1. Celami Stowarzyszenia s4:
1) realizacja zatoLei i dzialari wynikaj qcych z przyjgtych opracowafi strategicznych

dotyczqcych rozwoju Szlaku Swiqtej Warmii,
2) wspieranie idei samorzqdnoSci lokalnej i regionalnej,
3) ochrona wsp6lnych interes6w czlonk6w Stowarzyszenia,
4) wspieranie zr6wnowa2onego gospodarczego, spolecznego i kulturowego rozwoju

jego czlonk6w,
5) promowanie rozwoju malej i 6redniej przedsiqbiorczo6ci na terenie Warmii,
6) koordynacja wsp6lnych dzialai promocyjnych Szlaku Swiqtej Warmii,
7) tworzenie warunk6w wsp6lpracy organ6w administracji publicznej i organizacji

nzeszajqcych przedsiqbiorc6w z dziedziny turystyki, w tym samorzqdu
gospodarczego i zawodowego orM stowatzyszef dziatajqcych w tej dziedzinie,

8) wspomaganre dziaLah na rzecz ochrony Srodowiska naturalnego i technologii
energooszczqdnych,



9) wspieranie regionalnej wsp6tpracy miqdzynarodowej,
l0) wspieranie czlonk6w w pozyskiwaniu zewnEtrznych lr6del finansowania,
I I ) integracja i wspieranie Srodowisk lokalnych,
12) wspieranie inicjatyw w zakresie ochrony zabyk6w i dziedzictwa historycmego,

edukacji, kultury, sportu i turystyki, ochrony zdrowia, ochrony Srodowiska oraz
rozwoju obszar6w wiejskich,

13) wsp6lpraca z przedsiqbiorcami,
14) rcalizacja zadai na rzecz zr6wnowaZonego rozwoju obszaru dzialafia,
l5) podtrzymywanie tradycji i to2samo6ci kulturowej obszaru dzialania,
16) dzialania na rzecz os6b z niepelnosprawnoSciami,
17) podejmowani e dziala na rzecz utworzenia Obszaru Strategicznej Interwencji dla

Warmii,
l8) budowanie zr6wnowa2onego i innowacyjnego sektora turystyki,
19) zr6wnowazone wykorzystanie d6br Srodowiskowych do budowania oferry

turystycznej przelamujqcej sezonowoS6 w dziedzinie turystyki.
2. Stowarzyszenie realizuje swe cele w szczeg6lno6ci poprzez:

1) opracowylvanie i prowadzenie wsp6lnych Fojekt6w zwiqzanych z realizacjq
opracowai shategicmych dotyczqcych rozwoju Szlaku Swiqtej Warmii,

2) reptezentowanie czlonk6w Stowarzyszenia w negocjacjach z podmiotami
zagrarricnrymi, panstwowymi, samorz4dowymi, pozarz4dowymi i gospodarczymi,

3) wsp6lpracE i wymianq do6wiadczeri z insty,tucjami publicznymi i organizacjami
pozarz4dowyrni dzialajEcymi w zakresie objqtym celem Stowarzyszenia na
poziomie krajowyn i miEdzynarodowym,

4) przygotoqrvanie i realizowanie projekt6w oraz pozyskiwanie 6rodk6w
finansowych na realizacjq cel6w statutowych,

5) prowadzenie portalu intemetowego,
6) organizowanie sympozj6w i konferencji zwiqzanych z regionern,
7) organizowanie imprez promuj4cych Szlak SwiEtej Warmii,
8) prowadzenie dzialalno6ci informacyjnej, promocyjnej, doradczej i szkoleniowej

zwiqza:nej z realizacjq celow Stowarzyszenia.

ROZDZIALIII
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

Rodzaje czlonkostwa
$7.

l. Czlonkowie Stowarzyszenia dziel4 siq na zwry czajtych, wspieraj4cych i honorowych.
2. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogqbyd miasta, gminy i powiaty leiqce na

terenie Warmii, oraz podmioty okreSlone w $ 2 ust. 2 Statutu.
3. Uzyskanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu wymaga podjEcia uchwaly przez radq

powiatu, radQ miasta lub radq gminy o przystqpieniu do Stowarzyszenia.
4. Nabycie praw i obowiqzkbw przez czlonka Stowarzyszenia nastqpuje w momencie

podjqcia uchwaty przez Walne Zebrarrie Czlonk6w Stowarzyszenia, zwane dalej

,,Walnym Zebraniem Czlonk6w" o przyjqciu miasta, gminy lub powiatu do
Stowarzyszenia.

5. Czlonkami wspieraj4cymi Stowarzyszenia mog4 byi osoby fizyczne, osoby prawne
oraz jednostki organizacyjne, o kt6rych mowa w art. 33lustawy z dnia 23 kw'ietnia 1964
r. Kodeks cyrrvilny (Dz. U. 22020 r. poz. 1740 z poin zm.), kt6re chcq wspomaga6 jego

dzialalno66 statutowfo deklaruj4c pomoc finansowq, rzeczowq lub merytoryczn4
w realizacji cel6w Stowarzyszenia.



6. Czlonkami honorowymi Stowarzyszenia mog4by6 osoby fizyczne, osoby prawne oraz
jednostki organizacyjne, o kt6rych mowa w art. 33r ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cyrvilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 z p62t. nn.), zainteresowane dzialalnoSciq
Stowarzyszenia.

7. Nadanie godno6ci czlonka wspieraj4cego lub honorowego nastqpuje w drodze uchwaly
Walnego Zebrania Czlonk6w, na wniosek Zarz4dl lub co najmniej 10 czlonk6v.
nvy czajny ch Stowarzyszenia.

Prawa i obowiqzki czlonk6w zwyczajnych
$8

Czlonkom zt"y czajnym S towarzyszeni a przysluguj e :

1) czynne i bieme prawo wyborcze ich upowaznionych reprezentant6w do organ6w
Stowarzyszeni4

2) prawo udzialu ich upowa2nionych reprezentant6w w Waln).rn Zebraniu Czlonk6w,
3) prawo do zglaszania wniosk6w we wszystkich sprawach dotycz4cych cel6w i zadari

Stowarzyszenia oraz do przedkladania projekt6w uchwal,
4) prawo do korzystania z obiekt6w i vzqdzef',, bqd4cych w dyspozycji Stowarzyszenia

na zasadach okre6lonych przez Zarzqd,
5) prawo do korzystania z uslug Swiadczonych przez Stowarzyszenie.

$e
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majq obowiqzek:

I ) przestrzegania Statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia,
2) brania czynnego udzialu w dzialalno6ci Stowarzyszenia i w realizacji jego cel6w,
3) uczestniczenia w posiedzeniach organ6w Stowarzyszenia,
4) oplacania zobowi4zan finansowych wobec Stowarzyszenia.

Prawa i obowiqzki czlonk6w wspierajqcych i honorowych
$10

l. Czlonkom wspieraj4cyn Stowarzyszenia przystuguje:
1) prawo do uczestniczenia ich upowaznionych reprezentant6w w posiedzeniach

wladz Stowarzyszenia z glosern doradczym,
2) prawo do korzystania z obiekt6w i vzqdzen bqd4cych w dyspozycji

Stowarzyszenia na zasadach okre6lonych przez ZNzqd.
2. Czlonkowie wspierajqcy majq obowiqpek:

1) przestrzegania Statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia,
2) wspieranie dzialalnoici Stowarzyszenia w zadeklarowanej formie i wysokoSci.

3. Czlonkom honorowym Stowarzyszenia przysluguje:
l) prawo do uczestniczenia ich upowaznionych reprezentant6w w posiedzeniach

wladz Stowarzyszenia z glosem doradczym.
2) prawo do korzystania z obiekt6w i trzqdzeh bEdqcych w dyspozycji

Stowarzyszenia na zasadach okre6lotych paez Zarzqd.
4. Czlonkowie honorowi Stowarzyszenia maj4 obowiqpek pnestrzegania Statutu i uchwal

wladz Stowarzyszania.

Ustanie czlonkostwa
$ 11.

Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgruje poptzez..
l) wystqpienie czlonka ze Stowarzyszeni4 po podjqciu przez radE miasta, gminy lub

powiatu uchwaty o rezygnacji z czlonkostwa.
2) wykre6lenie czlonka ze Stowarzyszenia.



2. Ustanie czlonkostwa powoduje wyga6niqcie wszelkich zobowiqzah Stowarzyszenia
wobec czlonka, za wyj4tkiem zobowiqzai, kt6re staly siE wymagalne przed ustaniem
czlonkostwa.

3. W razie ustania czlonkostwa, czlonek zobowiqzany jest w terminie wskazanym przez
Zarzqd do wegtlowada wszelkich zobowi4zari wobec Stowarzyszenia.

4. W razie ustania czlonkostwa w Stowazyszeniu, uiszczone przez czlonka Srodki na
rzecz Stowatzyszenia nie podlegaj4 zwrotowi.

s 13.

1. Wykre5lenie czlonka ze Stowarzyszenia mo2e nastqpii w przypadku, gdy:
1) czlonek utraci status powiatu lub gminy,
2) czlonek ze swej winy przez okres dtt2szy ni2 jeden rok nie utrzymuje wiqzi ze

Stowarzyszeniem, w szczeg6lno6ci nie realizuje obowiqpk6w, o k16rych mowa w

$e.
3) czlonek zalega z oplaceniem zobowiqzafi finansowych wobec Stowarzyszenia,

mimo dwukrotnego pisemnego wezwania, przez okres dlu2szy ni212 miesiqcy.
2. Decyzjq o wykre5leniu czlonka ze Stowarzyszenia podejmuje Waine Zebranie

Cztronk6w w formie uchwaly.
3. Ustanie czlonkostwa na skutek wykreSlenia nastEpuje z momentem wskazanym

w uchwale Walnego Zebrania Czlonk6w.

ROZDZIAI- IV
WLADZF, STOWARZYSZENIA

Organy Stowarzyszenia

$ 14.
1 . Organami Stowarzyszenia s4

1) Walne Zebranie Czlonk6w,
2) Zarzqd,
3) Komisja Rewizyjna.

2. W celu realizacji zadah Stowarzyszema Zarz4d mo2e powo\,wa6 zespoly zadaniowe,
m.in.:
1) Zesp6l Ekspercki,
2) Zesp6lNegocjacyjny,
3) Zesp6l Funduszy Pomocowych,
4) Zesp6l Promocyjny,
lub inne, w miarq aktualnych potrzeb.

3. W sklad zespol6w zadaniowych, o kt6rych mowa w ust. 2 mog4 wchodzii
przedstawiciele organ6w czlonk6w Stowarzyszenia, pracownicy starostw
powiatowych, urz@6w miast i gmin oraz jednostek organizacyjnych czionk6w
Stowarzyszenia.

4. Zespoly zadaniowe, o kt6rych mowa w ust. 2 dzialajq na podstawie Statutu, w oparciu
o w),tyczne Zarzqdn. Zespoty moga przygotowywai projekty stanowisk lub uchwal
Zarzqdu. Na wniosek ZNzq&t Zespoly przedstawiaj4 sprawozdania ze swojej
dzialalnoSci.

5 . Pierwsze Wal ne Zebranie Czlonk6w j est uprawnione do wyboru wladz Stowarzyszenia.

$ 12.
L Wystqpienie czlonka ze Stowarzyszenia stwierdza uchwal4 Walne Zebranie Czlonk6w.
2. Wystqpienie ze Stowarzyszenia dokonuje siq w terminie 6 miesiEcy od dnia zlo2enia

pisemnego wniosku.



6. Wykorzystanie Srodk6w komunikacji elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniach
Organ6w Stowarzyszenia odbywa siq przy zapewnieniu co najmniej:
1) transmisji obrad posiedzeniaw czasie rzeczywistym;
2) dwustronnej komunikacji w czasie rueczywistym, w ramach kt6rej czlonek wladzy
stowarzyszenia mo2e wypowiada6 siq w toku obrad;
3) wykonywania osobiScie ltb przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w toku
posiedzenia.

Walne Zebranie Czlonk6w
$ 1s.

1. Walne Zebranie Czlonk6w jest organem stanowiEcym i tajwylszqwladzq Stowarzyszenia.
2. W sklad Walnego Zebrania Czlonk6w wchodzg w6jtowie gmin, burmistrzowie miast,

prezydenci i starostowie, jako reprezentanci jednostek samorz4du terytorialnego, kt6re s4
czlonkami zwyczajnqi Stowarzyszenia.

3. Reprezentanta jednostki samorz4du tery.torialnego podczas posiedzenia Walnego Zebrania
Czlonk6w mo2e zastqpi6 pelnomocnik, posiadaj4cy pisemne pelnomocnictwo. Uczestniczy
on w posiedzeniu Walnego Zebrarlia Czlonk6w z prawem glosu.

4. Moimaby|, pelnomocnikiem tylko jednego reprezertatta.
5. Kadencja reprezentant6w jest r6wna kadencji rad gmin, miast i powiat6w.
6. Reprezentanci ustqpuj4cy na skutek uplywu kadencji pelniq swe funkcje do czasu wyboru

nowych reprezentant6w czlonk6w Stowarzyszenia.

$ 16.
1 . Do kompetencji Walnego Zebraria Czlo*6w na1e2y:

l) uchwalanie Statutu i jego zmian.
2) uchwalanie dokument6w strategicznych Stowarzyszenia (w tyrn Strategii rozwoju

Szlaku SwiEtej Warmii i ramowego planu dzialania Stowarzyszenia na dany rok).
3) uchwalanie rocznego planu wydatk6w Stowarzyszenia ze wskazaniern Lr6del ich

finansowania oraz wysokoSci Srodk6w finansowych wplacanych przez czlonk6w
Stowarzyszenia,

4) wyb6r i odwolywanie Zarz4du oraz jego poszczeg6lnych cz1onk6w,
5) zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzqdt,
6) wyb6r i odwotlrpanie Komisji Rewizyjnej oraz jej poszczeg6lnych czlonk6w,
7) zatvtierdzanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej,
8) zatwierdzanie opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania Znzqdu

z wykonania planu finansowego za ubiegly rok,
9) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegly rok,
10) udzielanie absolutorium Zanqdowi na podstawie wniosku Komisji Rewizyjnej,
1i) podejmowanie uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji proponowanych w trybie

okre6lonym w Statucie pzez Zarzqd i Komisjq Rewizyjnq
12) okreSlanie w drodze uchwaly og6lnych zasad gospodarowania majqtkiem

Stowarzyszenia,
13) podejmowanie d,ecyzji o przystqpieniu Stowarzyszenia do innych Stowarzyszef,

fundacji, firnduszy porqcz ei, organizacji, przedsiqbiorstw, sp6lek prawa handlowego,
zaklad6w, jednostek organizacyjnych 1ub miqdzynarodowych organizacji

14) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonk6w,
15) podejmowanie uchwal o przyjEciu powiatu, miasta lub grniny do Stowarzyszenia,
16) podejmowanie uchwal o stwierdzeniu wyst4pienia czlonka ze Stowarzyszenia,
17) podejmowanie uchwal w sprawie wykreSl enia cztronka ze Stowarzyszenia.
18) nadawanie i pozbawianie t)'tulu honorowego czlonka Stowarzyszenia,



$ 17.

l. Walne Zebranie Czlonk6w obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
2. Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania Czlonk6w zwoluje Zarzqd, zgodnie

z rocznp planem posiedzei przygolowanp przez Zarzqd. Termin, miejsce
i proponowany porz4dek obrad ustala Zarz4d. O nvolaniu posiedzenia reprezentanci
powiruri byi powiadomieni co najmniej na 14 dni przed posiedzeniern. Jednocze6nie
powinni otrzymai porz4dek obrad i niezbEdne materiaty, w tym projekty uchwal, je2eli
takie s4 przewidziane.

3. Posiedzenie nadntyczajne Walnego Zebrania Czlonk6w zwoh$e Zarzqd z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek co najmniej l/4 czlonk6w Stowarzyszenia. O zwolaniu
posiedzenia reprezentanci powinni by6 powiadomieni co najmniej na 14 dni przed
posiedzeniern. Jednocze6nie powinni otrzymad porz4dek obrad i niezbqdne materialy,
w tym projekty uchwal, je2eli takie sq przewidziane.

4. Czlonkowie Stowarzyszenia mog4 24da6 umieszczenia dodatkowych spraw w porz4dku
obrad posiedzenia Walnego Zebrania Czlonk6w pod warunkion wyst4pienia z tym
24daniem na co najmniej 7 dni przed jego terminem.

5. Uzupelniony porzqdek posiedzenia Walnego Zebrania Czlonk6w powinien byd podany
pisemnie do wiadomoSci czlonk6w Stowarzyszenia na 3 dni przed terminem obrad.

6. Zmiary w porz4dku obrad posiedzenia moina wprowadza6 bezwzglqdnq wiqkszo6ciq
glos6w Walnego Zebrarua Czlo*6w.

7. Walne Zebranie Czlonk6w mo2e podejmowa6 uchwaly wyl4cmie w sprawach objqtych
porz4dkiern obrad.

8. Walne Zebranie Czlonk6w wybiera ze swego grona Przewodniczqcego.
9. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonk6w sq podejmowane zwykl4 wiqkszo6ciq glos6w

w obecno5ci co najmniej polowy reprezentant6w, o ile postanowienia Statutu nie
stanowi4 inaczej.

10. Glosowania Walnego Zebrania Czlonk6w, za wyj4tkian glosowari osobowych, s4
jawne.

1 1. Posiedzenia Walnego Zebrutia Czlonk6w odbywajq siq zgodnie z pnyjgtym
regulaminern.

12. Posiedzenia Walnego Zebrarria Czlonk6w mog4 odblrvad siE w trybie zdalnym, przy
wykorzystaniu Srodk6w komunikacji elektronicznej. Uchwalq o jego przeprowadzeniu
w tym trybie po dejmuje Zanqd.

Zarzqd Stowarzyszenia

$ 18.

Zarzqd kier$e dzialalnoSci4 Stow aruaszenia i reprezentuj e je n a zewnqtrz

19) podejmowanie, na wniosek Zarz4du, o kt6rym mowa w $ 25 ust. 1, uchwaty w sprawie
prowadzenia Biura Stowarzyszenia,

20) rozpatrywanie skarg i zu2alei czlonk6w Stowarzyszenia dotyczqcych dzialalnoSci
Stowarzyszenia lub jego organ6w,

21) podejmowanie uchwal w sprawie likwidacji Stowarzyszenia,
22) podejmowanie uchwal w sprawach zasfize2onych dla Walnego Zebranta Czlonk6w

przez inne postanowienia Statufu.
2. Roczny plan wydatk6w, o kt6rym mowa w ust. 1 pkt 3 powinien by6 uchwalony

w terminie do 1 pazdziernika ka2dego roku, na nastqpny rok bud2etowy.



$le.
l. Zarzqd Stowarzyszenia sklada siq z 9 do 11 os6b wybranych przez W alne Zebranie

Czlonk6w.
2. W sklad Zarzqdu wchodz4 reprezentanci:

1) miasta Olsztyn,
2) maksymalnie 3 powiat6w,
3) maksymalnie 2 miast,
4) maksymalnie 2 grnin miejsko-wiejskich,
5) maksymalnie 3 grnin wiejskich.

3. Do skladania o3wiadczeri woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach
maj4tkowych, uprawnionych jest dw6ch czlonk 6w zarz4du dzialajqcych lqcznie, w tym
zawsze Przew odni cz4cy lub Wiceprzewodniczqcy.

4. Uchwaly Zarzqdu zapadajq zwykl4 wiqkszo6ci4 glos6w.
5. Kadencja Zan4du trwa 2 lata.
6. Na czele Zarz4drs stoi Przewodniczqcy Zxzqdu, zwany dalej ,,Przewodnicz4c1,rn",

wybrary przez Walne Zebranie Czlonk6w.
7. Wiceprzewodnicz4cego Zarz4d,t, Sekretarza i Skarbnika, Zarz4d wybiera spo6r6d

swoich czlonk6w,
8. Walne Zebranie Czlonk6w mo2e w ka2dq czasie odwola6 czlo*a Zanqdt na

wniosek t/4 reprezentarlt6w lub Zarzq&t.
9. Czlonek Zarz4drt mo2e ztezygnowa6 z pelnionej funkcji, poprzez z\olenie pisemnej

rezygnacji na rEce Przewodnicz4cego.
10. Przewodniczqcy moie zrezygnowa6 z pelnionej funkcji poprzez r ezygnacjg zloionqna

posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonk6w.
11. Zanqd ma prawo uzupelni6 sw6j sklad w miejsce tych czlonk6w, kt6rych mandat

wygasl, nie wiqcej jednak fii 114 og6lnej liczby czlonk6w Zarzqdu pochodz4cych z
wyboru. W innym wypadku zwofuje siq Walne Zebranie Czlonk6w celem
uzupelniaj4cego wyboru czlonk6w Zarzqdu Stowarzyszenia na czas do korica danej
kadencji.

12. Czlonkowie zarzqdt za czynnoSci wykonywane w zwiq,zku z pelnionq funkcj4 nie
otrzymuj 4 wynagrodzenia.

$20.
l. Posiedzenia Zarzqdu odbyrvajq siq w miarE potrzeb, ne rzadziej jednak ni2 raz na

kwartal.
2. PosiedzeniaZarzqdu mog4 odbylva6 siq w trybi e zdalnym, przy wykorzystaniu Srodk6w

komunikacji elektronicznej. Mo2liwo6i udziafu w posiedzeniu Zarzqdu stowarzyszenia
w trybie zdalnym jest wskazy'r,vana w zawiadomieniu o posiedzeniu, zawierajqcym
dokladny opis sposobu uczestnictwa i '*ykonywania prawa glosu. Glosowanie zdalne
uznaje siqza zakoriczone w przypadku uplywu czasu, w kt6rym nale2alo oddai glos lub
w przypadku oddania glos6w przez wszystkich uprawnionych do glosowania czlonk6w
Zaruqdu.

3. Szczeg6lowe zasady i tryb funkcjonow aria Zarz4dl, okre6la regulam it pracy Znzqdu
tchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w.

4. O zwolaniu posiedzenia czlonkowie zarz4du powinni byi powiadomieni na co najmniej
3 dni przed posiedzeniem, otr4nnujqc jednocze6nie porz4dek obrad i niezbgdne
materialy, w tym projekty uchwal.

5. Uchwala Zarzqdu podejmowana w trybie zdalnym jest wa2na, gdy wszyscy czlonkowie
Zanqdt zostali powiadomieni o tre6ci projektu uchwaly oraz co najmniej polowa
czlo*6w Zarzqdu wziEla udzial w podejmowaniu uchwaly. Uchwaly podejmowane s4
zwykl4 wiqkszoSci4 glos6w.



6. Czlonkowi Stowarzyszenia przysluguje prawo odwolania od uchwaty Zarzqdt, w
terminie 7 dni od dnia dowiedzenia siE o podjEtej uchwale, do Walnego Zebraria
Czlonk6w. Odwolanie rozpatrywane jest w terminie nie dtu2sz),rn ni2 I miesi4c.

$21.
l. Zarzqd zapevnia realizacj q cel6 w i zadah Stowarzyszenia przez podejmowanie uchwal

wyrazaj4cych stanowisko lub decyzje Zarzqdtt w sprawach niezastrze2onychw Statucie
do wyl4cznej wlaSciwo5ci innych organ6w, a w szczeg6lnoSci:

1 ) wykonuj e uchwaty Walnego Zebrania Czlo*6w ,

2) przygotowuje projekty dokument6w strategicmych Stowarzyszenia, w tym
projekt ramowego planu dzialania Stowarzyszenia,

3) uchwala bieZqce plany dziahmia Stowarzyszenia,
4) przygotowuje projekt rocznego planu dzialania Stowarzyszenia.
5) przygotowuje projekt rocznego planu wydatk6w Stowarzyszenia ze wskazaniern

zr6del ich fi nansowania,
6) przygotowuje projekty porz4dku obrad, uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji

Walnego Zebrania Cztonk6w,
7) sklada wnioski do Walnego Zebrania Czlonk6w o nadanie tyhrfu honorowego

czlonka Stowarzyszeni a.

8) gospodaruje majqtkiem Stowarzyszenia w ramach uchwalonego rocmego planu
finansowego oraz og6htych zasad gospodarowania majqtkiem Stowarzyszenia.

9) okre3la w drodze uchwaty zasady firywania nazwy i znaku Stowarzyszenia,
10) inicjuje powolanie do irycia i przystqpienie do stowarzyszeri, fundacji, funduszy

poreczef, organizacji, przedsiqbiorstw, zaHaA6w i sp6lek prawa handlowego
sfu2qcych do realizacji cel6w i zadan stowarzyszenia,

11) powotuje grupy robocze w celu mediacji, w wypadkach konfliktu miqdzy
czlonkami Stowarzyszenia.

12) deleguje przedstawicieli do prac w organach i insty.tucjach prowadz4cych
dzialalrci;t zwiqzan4 ze statutow4 dzialalnoSci4 Stowarzyszenia,

13) opracowuje tekst jednolity Statutu Stowazyszenia i zartieszcza go na stronie
internetowej Stowarzyszenia otaz, za zgodq czlonk6w, na ich stronach
intemetowych,

14) kieruje bie24cq dzialalno6ciq Stowarzyszenia zgodnie z jego celami statutowymi
i obowi44uj4cymi przepisami prawa,

15) ustala wielkoSd zatrudnienia i wysoko3i Srodk6w na wynagrodzenia dla
pracownik6w Stowarzyszenia, na podstawie rocznego planu wydatk6w, o kt6rym
mowaw $ 16 ust. l pkt 3 Statutu,

16) odpowiada za rejestracjE i aktualizacjq rejestracji Stowarzyszenia w KRS, innych
wymaganych prawem rejestrach oraz czuwa nad zgodno3ciq dzialail
Stowarzyszenia z przepisami prawa.

17) organizuje i zarzqdza ruchrtttkiem bankowyrn Stowarzyszenia.
1 8) realizuje zobowi4zania publiczno-prawne Stowarzyszenia,
19) wyznaczal<:erunki pracy zespol6w zadaniowych,
20) organizuje szkolenia dla czlonk6w stowarzyszenia (przedstawicieli grnin

i powiat6w),
21) okreSla kierrunki promocji Szlaku Swiqtej Warmii.

2. P rzew odniczqcy Zarzqdu'.
1) bierze tdzial w procedurze i zatwierdzanit naboru pracownik6w biura

Stowarzyszeni a.



2) Przewodniczqcy Zarzqdt reprezentuje Stowar4rszenie w kontaktach
z mediami.

3. Z posiedzefi Zarzqdu sporzqdza siq protok6l.

$22.
I . Zarzqd moie powolywa6 komisj e i grupy robo cze dla realizacji cel6w Stowarzyszenia.
2. Komisje i grupy robocze mogq wnioskowac o rozpatrzenie okre6lonych spraw oraz

o podjqcie uchwal i stanowisk przez Zaruqd.
3. Komisje i grupy robocze s4 powo\rvane bqdL do rozpatrywania spraw o charakterze

bran2owym b4dt teL dla zbaduia okre5lonej sprawy.
4. Komisje i grupy robocze mogqzttraca( siq do czlonk6w Stowarzyszenia o udzielenie

informacji lub przedstawienie dokument6w d otyczqcych spraw bqdqcych przedmiotem
zainteresowania komisji lub grup roboczych.

5. Komisje i grupy robocze przedHadajq raz do roku sprawozdanie ze swej pracy
Zarzqdowi.

6. Likwidacji Komisji lub grupy roboczej dokonuje ZNzEd w drodze uchwaly.

Komisja Rewizyjna
$23.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sklada siq z 5 os6b wybieranych przez Walne Zebranie Czlonk6u.

spo6r6d czlonk6w zwyczajnych Stowarzyszenia.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraj4 spo6r6d siebie Przewodnicz4cego Komisji

Rewizyjnej. kt6ry kieruje jej pracami.
4. Nie mo2na l4czy6 funkcji czlonka Komisji Rewizyjnej z funkcj4 czlonk a Zarzqdu.
5. Czlonkowie uczestnicz4 w pracach Komisji Rewizyjnej osobi6cie.
6. Komisja Rewizyjna ma prawo uzupelnii sw6j sklad w miejsce tych czlonk6w, kt6rych

mandat wygasl, nie wiqcej jednak ni2 l/4 og6lrcj liczby czlonk6w Komisji Rewizyjnej
pochodzqcych z wyboru. W innyrn wypadku zwofuje siq Walne Zebranie Czlonk6w
celem uzupelniaj4cego wyboru cztronk6w Komisji Rewizyjnej na czas do korica danej
kadencji.

$24.
1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzialalnoSi finansow4 Zarzqdu pod wzglqdem

celowoSci, gospodamo3ci, jak r6wnie2 zgodnoSci podejmowanych dzialah
z postanowieniami prawa lub Statutu.

2. Po zapozraniu siq ze sprawozdaniem Zarzqdu z wykonyvania rocznego planu
finansowego Stowarzyszenia, bilansern, rachunkiem zysk6w i strat, informacj4
dodatkow4 oraz ewentualnie z opini4 i raportern bieglego rewidenta, Komisja
Rewizyjna sporzqdza opiniq w tyn przedmiocie oraz formuluje wniosek w sprawie
udzielenia b4dZ nie udzielania absolutorium Zarz4dowi.

3. Wniosek i opiniq, o kt6rej mowa w ust. 2, Komisja Rewizyjna przedklada Walnemu
Zebraniu Czlonk6w.

4. Szczegilowe zasady i tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okreSla regulamin
pracy Komisji Rewizyjnej tchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w.

5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajEm,ryklqwiqkszo6ci4 glos6w.
6. O zwolaniu posiedzenia czlonkowie Komisji Rewizyjnej powinni byd powiadomieni na

co najmniej 3 dni przed posiedzeniem, otrzr.,rmuj4c jednoczeSnie porzqdek obrad i
niezbqdne materialy.



Biuro Stowarzyszenia

$2s.
1. Decyzjq o utwozeniu etatowego Biura podejmuje, w drodze uchwaty, Walne Zebranie

Cztronk6w na wniosek Zarzqdrt, kt6ry okre6la w niej koszty :ulr4rrrania Biura 'r 2r6dla
ich finansowania.

2. Zarzqd przy wykonylvaniu swoich zadari korzysta z pomocy Biura Stowarzyszenia.
3 . Dgektora Biura powoluj e i odwoluj e Zarzqd w drodze uchwaly.
4. ZNzqd moie ludzielii dyrektorowi Biura Stowarzyszenia upowa'2nienia do skladania

jednoosobowo o6wiadczeri woli w sprawach zwi4zanych z bie24cym funkcjonowaniern
Stowarzyszenia.

5. Szczeg6lowe zasady funtcjonowania biura, regulamin pracy i regulamin wynagrodzei
pracownik6w okre 31a Zarzqd w formie uchwaly.

6. Do czasu utworzenia etatowego Biura Stowarzyszenia, funkcjq dyrektora Biura pelni
przewodniczqcy Zar zqdrt.

ROZDZIAJ.Y
MAJATEK STOWARZYSZENIA

Skladniki majqtku
$26.

1 Majqtek Stowarzyszenia stanowi4
1) nieruchomo6ci,
2) ruchomoSci,
3) Srodki finansowe,
4) prawa na dobrach niernaterialnych.

2. Naby'wanie i zby.wanie nieruchomoSci nastqpuje za zgodq Walnego Zebrarria
Czlonk6w.

s27.
1. Maj4tek Stowarzyszenia stanowi wszelkie mienie wniesione przez czlonk6w lub nabye

przez Stowarzyszenie w czasie jego istnienia, w tyrn:
Srodki pochodzqce z darowizrt, spadk6w, zapis6w,
Srodki pochodzqce z majqtku nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,
Srodki pochodzqce ze skladek czlonkowskich,
dotacje i subwencje,
wpty.wy z ofiamo3ci publicznej.

t) dochody z prowadzonej dzialalno6ci statutowej,
g) dochody z praw autorskich do nazwy i znaku oraz patent6w.

2. Skladki czlonkowskie mogqbyi uchwalane w miarq potrzeb Stow arzyszeniaprzezW alne
Zebranie Czlonk6w i s4 uzale2nione od Planu Finansowego.

3. O kwotach, terminie i sposobie wplaty skladki czlonkowskiej ka'Zdorazowo decyduje
Walne Zebranie Czlonk6w w podjqtej uchwale.

Gospodarowanie maj4tkiem
$28

1. Tryb gospodarowania maj4tkiern I zasady gospodarki finansowej okreSlaj4 normy
powszechnie ob owiqntjqce oraz przepisy stanowione przez Walte Zebranie Czionk6w
w drodze uchwaly.

2. Podstaw4 bi elqcej dzialalrcSci finansowej Stowarzyszenia jest roczny plan finansowy
uchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w. W razie potzeby Walne Zebranie

a)
b)
c)
d)
e)



Czlonk6w uchwala wieloletni plan inwestycyjny bqdZ wieloietni plan przedsiqbiorczy
Stowarzyszenia.

3. Zarzqd w drodze uchwaly mo2e upowa2ni6 dyrektora Biura Stowarzyszenia do
dysponowania Srodkami finansowymi Stowarzyszenia do wysokoSci okre6lonej
w tchwa)e Zarzildu w zakresie bie2qcego funkcjonowania Stowarzyszenia.

ROZDZIAN-\1
ZMIANA STATUTU

$2e
Zmiana Statutu Stowarzyszenia mo2e nastqpi6 uchwal4 Walnego Zebraria Czlonk6w

podjqtq kwalifikowanq wiQkszo6ci4 glos6w - (213), przy obecno6ci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania.

R.OZDZIAI,\1I
ROZWL{ZANIE STOWARZYSZENIA

$30.
1. Uchwalq o runviqzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonk6w

kwalifikowan4 wiEkszo5ci4 glos6w - (213), przy obecnoSci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania.

2. Uch:wala Walnego Zebrania czlonk6w o likwidacji Stowarzyszenia oke6la spos6b
dokonania rozliczeri wierzltelno6ci i dfug6w Stowarzyszenia.

$31.
Jednostki samorz4du terytorialnego bqd4ce czlonkami zatoirycielami uzyskuj4 status

czlo*a zryczajnego w dniu zebrania zalo2ycielskiego.

$32.
3. Statut zostal przyjqty na zebranin zaNoirycielskim w dniu 2 grudnia 2021 r.
4. Postanowienia Statutu wchodzq w 2ycie z dniem rejestracji Stowarzyszenia

w Krajowym Rejestrze Sqdowym.

;"{ tl*,d
qcy brania) (Protokolant)

ROZDZIAI- \.III
POSTANOWIENIA KOfrCOWE


